Brzeziny, dnia 11 stycznia 2012 1.

KZ1711 —2€/11

PROTOKOL nr V/2011

kontroli przeprowadzonej w Miejskiej Bibliotece Publicznej z siedzibg w Brzezinach, ul. Sw.
Anny 36.

Kontrole przeprowadzita podinspektor ds. kontroli - na podstawie
upowaznienia OK.0052/21/2011 z dnia 7 wrzesnia 2011 r. udzielonego przez Burmistrza

Miasta Brzeziny.

I. Zakres kontroli :

1) Kontrola nastepna z wykonania zalecen pokontrolnych udzielonych w 2010 r.

2) Kontrola zakresow obowiazkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci pracownikéw (kontrola z
wdrozenia w tym zakresie standardéw kontroli zarzadczej wprowadzonych zarzgdzeniem
Nr 75/2010 Burmistrza Miasta Brzeziny z dnia 2 czerwca 2010 r.);

3) Kontrola przebiegu oraz udokumentowania inwentaryzacji skfadnikéw majatku
przeprowadzonej w formie spisu z natury.

II. Termin kontroli :

Czynnosci kontrolne zaplanowano w dniach od 12 wrzesnia 2011 r. do 14 pazdziernika 2011 r.

Przewidziany termin zakonczenia kontroli ulegt zmianie z uwagi na zwigkszony zakres
poddany postepowaniu kontrolnemu. Na powyzsze wplynelta rowniez sprawowana w
miedzyczasie kontrola dorazna Miejskiej Krytej Ptywalni w Brzezinach.

ITI. Okres objety kontrola :

Kontrola objeto okres styczen - grudzien 2010 r., a w przypadku kontroli zakresow czynnosci
pracownikéw biblioteki okres od poczatku zatrudnienia w jednostce.

IV. Kontrole przeprowadzono na podstawie nastepujacych aktéw prawnych i

unormowan wewnetrznych :




Unormowania organizacyjne :

1) Statut Miejskiej Biblioteki Publicznej w Brzezinach.

2) Regulamin Organizacyjny Miejskiej Biblioteki Publicznej w Brzezinach — wprowadzony
zarzadzeniem Nr 6/2009 Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w Brzezinach z dnia 16
czerwca 2009 r. (uchylone zarzgdzeniem nr 5/2011 Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej
w Brzezinach z dnia 28 kwietnia 3\2011 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego
Miejskiej Biblioteki Publicznej w Brzezinach).

3) Instrukcja w sprawie gospodarki majatkiem trwalym, inwentaryzacji majatku i zasad
odpowiedzialno$ci za powierzone mienie w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Brzezinach -
wprowadzona zarzadzeniem Nr 3 Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w Brzezinach z
dnia 1 wrzesnia 2006 1.

4) Instrukcja w sprawie ewidencji i kontroli drukéw $cistego zarachowania w Miejskiej
Bibliotece Publicznej w Brzezinach — wprowadzona zarzadzeniem Nr 3 Dyrektora Miejskiej

Biblioteki Publicznej w Brzezinach z dnia 1 wrzesnia 2006 r.

Unormowania w zakresie kontroli finansowej :

1. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz. 1240 z
pézn. zm.);

2. Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosei (Dz.U. z 2009 r., Nr 152, poz.
1223 z p6zn. zm.);

3. Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 5 lipca 2010 r. w sprawie szczeg6lnych
zasad rachunkowodci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetow jednostek
samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zakladow
budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek
budzetowych majacych siedzibe¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. Nr
128, poz. 861);

4. Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 25 pazdziernika 2010 r. w sprawie zasad
rachunkowosci oraz planéw kont dla organéw podatkowych jednostek samorzgdu
terytorialnego (Dz. U. Nr 208 poz. 1375);

5. Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie
szkolenia w dziedzinie bezpicczenstwa i higieny pracy (Dz.U. Nr 180, poz. 1860).



Ad. L

1) W wyniku przeprowadzonej w bibliotece kontroli wewnetrznej za 2009 r. stwierdzono
nieprawidlowosci w zakresie unormowan organizacyjnych, finansowych, jak réwniez w
zakresie wydatkow biezgcych. W celu wyeliminowania skutkéw uchybien 1
nieprawidlowosci zastanych w jednostce zobligowano kierownika jednostki do :

- dokonywania terminowych przelewow za realizowane wydatki biezace;

- zastrzezenia w zawieranych umowach na realizacje przedmiotu zamoéwienia, odsetek
umownych lub ustawowych na wypadek gdyby dluznik spoznial si¢ ze spelnieniem
$wiadczenia pienieznego;

- zapoznania pracownikow z przepisami prawa w zakresie ochrony danych osobowych, a co za
tym wprowadzenia Instrukcji ochrony danych osobowych i ich zbioréw, dowodow
ksiecgowych, ksiag rachunkowych i innych dokumentéw oraz pozostatych procedur
wewnetrznych wymaganych zarzgdzeniem Nr 75/2010 Burmistrza Miasta Brzeziny z dnia 2
czerwca 2010 r. w sprawie wprowadzenia standardow kontroli zarzadczej dla jednostek
organizacyjnych Gminy Miasto Brzeziny, 2z wyjatkiem regulaminéw dotychczas
obowigzujacych w jednostce;

- ujednolicenia przepisow zarzadzenia Nr 3 Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w
Brzezinach z dnia 1 wrzesnia 2006 r. wprowadzajacego przepisy wewngtrzne regulujace
gospodarke finansowg biblioteki;

- uszczegolowienia Instrukeji obiegu, kontroli i archiwizowania dokumentow finansowo —
ksiegowych w Miejskiej Bibliotece Publicznej o zapis wskazujacy na kolejnos$¢ podejmowania
odpowiednich czynnosci na kazdym etapie obiegu dokumentow ksiegowych od momentu
sporzadzenia dokumentu do jego zaksiegowania.

W odpowiedzi na zalecenia pokontrolne w/z Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w
Brzezinach, p. wystgpita z pismem dot. wyznaczenia nowego terminu
wykonania zaleceni pokontrolnych, z uwagi na swoja usprawiedliwiona absencje. W
konsekwencji p. - zobligowana zostala do przedtozenia informacji pokontrolnej do konca
wrzesnia 2010 r. O wykonaniu zalecen pokontrolnych powiadomiono Burmistrza Miasta
pismem Nr NZ.1/7/52/2010 z dnia 30 wrzesnia 2010 r. (wplyw na dziennik urzedu miasta w
dniu 4 pazdziernika 2010 r.). Z przedlozonej informacji wynika, ze kierownik jednostki
dokonata nastepujgcych czynnosci zmierzajacych do usunigcia nieprawidtowosci zastanych w
jednostce:

- wprowadzono zarzadzeniem Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej brakujace instrukcje 1

regulaminy, tj.: Instrukcja zarzadzania systemem informatycznym do przetwarzana danych



osobowych, Instrukcja postepowania w sytuacji naruszenia ochrony danych osobowych w
miejskiej Bibliotece Publicznej, Regulamin udzielania zaméwien publicznych, ktérego wartosé
nie przekracza wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14 000 euro;

- dokonano ujednolicenia tekstu zarzadzenia Nr 3 Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej
uwzgledniajac dotychezasowe Jego zmiany;

- uszczegblowiono opis obiegu dokumentéw ksiegowych do Instrukeji obiegu, kontroli i
archiwizowania dokumentéw finansowo — ksiggowych.

Z Kkorespondencji przedlozonej kontrolujacej przez Dyrektor Biblioteki p. Danute
Wylazlowska wynika, ze reprezentujaca placowke w/z Dyrektora p- nie
dopelnita obowiazku przewidzianego przepisami zarzadzenia Nr 13/2010 Burmistrza
Miasta Brzeziny z dnia 29 stycznia 2010 r. w sprawie nadania Regulaminu kontroli
zarzadczej dla gminnych jednostek organizacyjnych miasta Brzeziny i komoérek
organizacyjnych Urzedu Miasta Brzeziny (§17 ust. 5 w/w Regulaminu, w zwigzku z ktérym
dyrektor, ktéry otrzymal do wykonania zalecenia pokontrolne zobowigzany jest

poinformowa¢é kierownika jednostki o ich wykonaniu Iub przyczynach braku realizacji w

terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecer pokontrolnych). Kontrolujgey potwierdza

wszakie, ze okres odpowiedzi na zalecenia pokontrolne zostal wydluzony z uwagi na
usprawiedliwiong absencje p. - Nie mniej jednak w pismie z dnia 30 wrzesnia 2010 r.
Nr Nz.I/7/52/2010 (na dziennik urzedu miasta wplynelo w dniu 4 pazdziernika 2010 r.)
poinformowano Burmistrza Miasta o wykonaniu zalecen pokontrolnych, podczas gdy z
pisma Dyrektor Biblioteki P- Danuty Wylazlowskiej z dnia 25 marca 2011 r. (Nr
Nz.1/7/16/2011) wynika, ze nie wykonano zalecen pokontrolnych w zakresie obowiazywania
W jednostce Instrukcji zarzadzania systemem informatycznym do przetwarzania danych
osobowych oraz Instrukeji okreslajacej sposob ochrony danych osobowych i sytuacji
postgpowania w przypadku jej naruszenia przez pracownikow (zarzgdzenie w zakresie
ochrony danych osobowych i ich zbioréw zostalo wprowadzone dopiero przez Dyrektor MBP w
Brzezinach p. Danute Wylaztowskq w dniu 10 sierpnia 2011 r.).

Ponadto, kontrolujacy stwierdza wykonanie pozostalych zalecen pokontrolnych nie mniej

lednak zwraca uwage, 7e sugerowane zmiany zarzadzen zostaly przyjete w dwéch

regulacjach o tych samych numerach, tj. zarzadzenie Nr 10/2009 Dyrektora Miejskiej
Biblioteki Publicznej w Brzezinach z dnia 30.10.2009 r. oraz zarzadzenie Nr 10/2010
Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w Brzezinach z dnia 20.09.2010 r. Brak zatem

kontroli nad prawidlowym rejestrowaniem wprowadzanych zarzadzen.

Kserokopie zarzqdzen stanowiq zalgezniki nr 112 do pr'oi‘éébﬁiﬁ;k



Ad. L

2) Wiasciwe srodowisko wewnetrzne jest fundamentem dla pozostatych elementéw kontroli
zarzadczej. Standardy kontroli zarzadczej w tym zakresie dot. systemu zarzadzania jednostka i
jej zorganizowania jako calosci.

Kontrolujacy stwierdza, ze zakresy zadan, uprawnien i odpowiedzialno$ci pracownikow
zostaly okreslone w formie pisemnej w sposéb spéjny i przejrzysty. Przyjecie
delegowanych uprawnien zostalo potwierdzone podpisem kazdego z pracownikow.
Pracownicy zostali przeszkoleni w zakresie znajomoS$ci przepiséw bhp (instruktaz
ogélny), jak réwniez przechodzili szkolenia okresowe majace na celu aktualizacje i
ugruntowanie wiedzy i umiejetnosci w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
zaznajomienie pracownikéw z nowymi rozwiazaniami techmiczno—organizacyjnymi w
tym zakresie. Wraz z wprowadzeniem w drodze zarzadzenia Nr 7/2011 Dyrektora
Miejskiej Biblioteki Publicznej w Brzezinach z dnia 10 sierpnia 2011 r., Instrukeji
okreslajacej sposéb zarzgdzania systemem informatycznym i recznym w zakresie
ochrony danych osobowych i ich zbioréw , pracownicy zlozyli oSwiadczenia o ochronie
danych osobowych oraz w drodze pisemnych upowaznien zostali uprawnieni do dostepu i
przetwarzania danych osobowych.

Z uwagi na pismo zlozone przez p. Danute Wylazlowska Dyrektor Miejskiej Biblioteki
Publicznej w Brzezinach, w sprawie zwigkszenia budzetu jednostki o kwote 125.000,00 zl.
kontroli poddane zostaly ponadto $rodki przeznaczone na uposazenia pracownikow.

Z przeprowadzonej analizy wynika, Zze na wydatkowanie niemalze calej dotacji
przyznanej jednostce na dany rok wplynelo wiele czynnikéw, m.in.: podwyzki udzielone

pracownikom w 2010 r. rodzace tym samym zobowiazania na rok 2011 (i tak w miesiacu

sierpniu udzielono podwyzek dwém pracownikom BIS — u na kwote 1.620,00 zl, co wraz z

pochodnymi ZUS i FP stanowilo na koniec 2010 r. laczna kwote 8.100.00 7l oraz w

miesigcu_grudniu 2010 r. podwyzki dla pracownikéw w lacznej wysokosci 864,10 zk. W

miesiacu styczniu 2010 r. wyplacono dodatek specjalny dla p.o. dyrektora w_kwocie

706,80 zl za§ w miesiacu czerwcu 2010 r. nagrody dla pracownikéw BIS-u i biblioteki na

kwote 5.324.00 z1. W styezniu 2010 r. wyplacono dodatek specjalny dla pracownika p.o.

dvrektora w kwocie 706,80 zl za§ w miesiacach listopadzie i grudniu 2010 r. nagrode w

kwocie 618,45 zl miesiecznie. Podwyzki mialy réwniez wplyw na wysokos¢ wyplaconych

ekwiwalentéw za niewykorzystany urlop, tj. 7.549,12 zl), jak réwniez zmiany w

wysokosciach uposazenia poszczegolnych pracownikow na przelomie maja i kwietnia

2011 r. co dyrektor tlumaczy wzrostem kompetencji w zwigzku z rozwigzaniem stosunku



pracy z p. . o i w konsekwencji rozlozeniem placy przewidzianej uprzednio
dla p. , wyjecie ze struktur biblioteki Brzezinskiego Informatora Samorzadowego, a
co za tym brak wplywow z tytulu prowadzenia gazety, wyplata zaleglych zobowiazan za
2010 r. w wysokosci 10.019,39 zl etc. Szczegolowe rozliczenie dotacji, informacja dot.
wysokosci udzielonych pozyczek w 2010 r. oraz wykaz stanowisk wraz z wysokoScia
uposazenia w okresie biezacym stanowia zalaczniki do niniejszego protokolu.

Kserokopie rozliczenia dotacji, wysokoSci podwyzek oraz wykazu oséb zatrudnionych w MBP w

Brzezinach stanowiq z

Ad. L.

3) Podstawowym celem kontroli zarzadczej jest zapewnienie wykonywania zadan jednostki
sektora finanséw publicznych w sposéb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny 1 terminowy
(art. 68 ust. 1 ustawy o finansach publicznych). Cel ten zaktada m.in. dziatania zwigzane z
zapewnieniem ochrony zasobow, zapewnieniem wiarygodnosci sprawozdan, promowaniem

zasad etycznego, jak rowniez z zarzagdzaniem ryzykiem. W tym znaczeniu, to nie tyle cele

kontroli zarzadczej, ale przestanki jej skutecznosci. Ochrona zasobéw to m.in. opracowanie

instrukcii okre$lajacej zasady inwentaryzacji majatku, okresowe inwentaryzowanie pasywow 1

aktywow jednostki, ustalanie fizycznych i technicznych $rodkéw ochrony zasoboéw jednostki

(np. system monitoringu) oraz okreslenie indywidualnej odpowiedzialnosci za powierzone

pracownikom mienie.

Wskazane powyzej regulacje zostaly zawarte w Instrukcji w sprawie gospodarowania
majatkiem trwatym, inwentaryzacji majatku i zasad odpowiedzialnosci za powierzone mienie
w MBP w Brzezinach, stanowiacej zalacznik nr 3 do zarzadzenia Nr 3 Dyrektora Miejskie]
Biblioteki Publicznej w Brzezinach z dnia 1 wrzesnia 20006 r.

Opracowanie niniejszej Instrukcji okreslajacej zasady inwentaryzacji majatku
odpowiada standardom Kkontroli zarzadczej wskazanym w komunikacie Nr 23 Ministra
Finanséw w sprawie standardéw kontroli zarzadczej dla jednostek sektora finansow
publicznych, w szczegolnosci standardowi nr 13 — Ochrona zasobow!

Zoodnie z przepisem art. 26 ust. 1 ustawy o rachunkowos$ci jednostki przeprowadzajg na

ostatni dzien kazdego roku obrotowego inwentaryzacje. Nalezy przy tym pamietac, ze

czynno$ci rozpoczete nie wezesnie] niz 3 miesigce przed koncem roku obrotowego to tzw.

czynnosci przygotowawcze, do ktorych winno sie zalicza¢: ustalenie harmonogramu

inwentaryzacji, tj.: ustalenie terminéw spisowych dla kazdego z inwentaryzowanych

skladnikow majatku. termindw ustalenia standw poszczegdlnych aktywow 1 pasywow oraz

P |



przekazana arkuszy spisowych, ustalenie roznic inwentaryzacyjnych, ich rozliczenie i

zatwierdzenie: wvydanie zarzadzenia wewnetrznego o przeprowadzeniu inwentaryzacji;

przygotowanie niezbednych drukdw, dokumentéw, materialéw pomocniczych; powiadomienie

0s6b materialnie odpowiedzialnych o terminie rozpoczecia inwentaryzacji; dokonanie podziatu

pracy wiréd cztonkow komisji; przeszkolenie 0sdb przeprowadzajacych inwentaryzacie.

Z przedlozonej przez jednostke dokumentacji wynika, ze przeprowadzenie czynnosci
wlasciwych, tj. dokonanie spisu z natury S$rodkéw trwalych, pozostalych S$rodkow
trwalych, warto$ci niematerialnych i prawnych oraz kaset filmowych nastgpilo w terminie
od 1 grudnia 2010 r. do 31 grudmia 2010 r., przy czym z protokoléw prac zespolu
spisowego i komisji inwentaryzacyjnej wynika, Ze inwentaryzacja obejmowala stan na
dzien 31 grudnia 2010 r. Nalezy przy tym pamieta¢é, Ze przepis art. 26 ust. 3 pkt 1 ustawy o
rachunkowosci, nakladajacy obowiazek rozpoczecia inwentaryzacji nie wezesniej niz 3
miesigce przed koncem roku obrotowego a zakonczenia do 15 dnia nast¢gpnego roku, nie
ma zastosowania do inwentaryzacji Srodkéw trwalych. Przepis taki w duzych jednostkach
bylby praktycznie niewykonalny (orzeczenie Gléwnej Komisji Orzekajacej z dnia 9
pazdziernika 2006 r. sygn. DF/GKO-4900-63/80/RN-35/06/1894).
Z protokotu konicowego komisji inwentaryzacyjnej powolanej zarzadzeniem Nr 13/2010
Dyrektora Micjskicj Biblioteki Publicznej z dnia 30 listopada 2010 r. wynika, ze stan
sktadnikéw majatku biblioteki na dzien 31 grudnia 2010 r. przedstawia si¢ nastepujgco:

1. Srodki trwate — 38.070,43 zt + 7593,80 71 (BIS)

2. Pozostate $rodki trwate (w tym kasety filmowe o wartosci 1.719.93 — 74.667,69 zt +

1236,20 zt (BIS)

3. Wartosci niematerialne i prawne — 39.701,10 zt + 1.037,00 zt (BIS)
Poniewa? inwentaryzacja stuzy uzgodnieniu stanu ewidencyjnego i faktycznego w drodze
poréwnania ustaleri zawartych w arkuszach spisowych, kontrolujgcy wystgpil o podanie salda
na dzieni 31 grudnia 2010 r. na kontach: [011] — ,srodki trwale”, [013] — ,,pozostate srodki
trwate”, [020] — ,,wartosci niematerialne i prawne”.
Whnioskowanq informacje, tj. zestawienie obrotéw i sald na dzien 31 grudnia 2010 r.
przedloiono w pismie Nr L.dz.8765 z dnia 10 listopada 2011 r., na podstawie ktorej

kontrolujgcy stwierdza zgodnos¢ stanu faktycznego ze stanem ewidencyjnym.

Kserokopia zestawienia obrotéw i sald stanowi Z

Dokonujac poprawek na arkuszach spisu z natury naruszono zasady okre$lone w art. 25

ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2009 r. Nr 152 poz.1223



skreslenie dotychczasowej tresci i wpisanie nowej, z zachowaniem czytelnosci blednego
zapisu, oraz podpisanie poprawki i umieszczenie daty. Ponadto arkusz Nr 2 nie okresla

terminu w jakim dokonano spisu z natury.

Kserokopie arkuszy spisu z natury sianowiq z
Weryfikujac nieprawidlowosci wskazane w pismie Nr L.dz. 3499 z dnia 17 maja 2011 r.
przez p. . Gléwnego Ksiegowego Miejskiej Biblioteki Publicznej w
Brzezinach, kontrolujacy potwierdza, ze sprawozdanie o stanie i ruchu srodkéw trwalych
F-03 zostalo sporzadzone nieprawidlowo, tj. wartosci brutto S$rodkéw trwalych
amortyzowanych stopniowo oraz jednorazowo (w 100%) w momencie oddania do
uzywania odbiegaja od wartosci przyjetych w indywidualnych kartach $srodkow trwalych,
ktorych de facto nie bylo w momencie skladnia sprawozdania, a ktore zostaly

wprowadzone dopiero za posrednictwem ,,nowego” ksiggowego.

Kserokopia Sprawozdania... stanowi Ze

Zgodnie z § 12 wust. 1 Instrukeji w sprawie gospodarki majatkiem trwalym,
inwentaryzacji majatku i zasad odpowiedzialnosci za powierzone mienie w MPB w
Brzezinach, przed rozpoczeciem spisu osoba odpowiedzialna materialnie za
inwentaryzowane skladniki mienia winna zlozy¢ stosowne oSwiadczenie o przyjeciu tej
odpowiedzialnosci. Brak w/w o§wiadczenia w dokumentacji inwentaryzacyjnej.

Kserokopia Instrukcji... stanowi z

Sugestia kontrolujacego jest wyznaczenie przez Kkierownika jednostki innych
pracownikéw odpowiedzialnych materialnie za powierzone mienie, niz on sam co pozwoli
uniknaé zarzutu wylacznego nadzoru kierownika nad wszystkimi skladnikami
majatkowymi biblioteki. Jednoczesnie takie rozwigzanie stanowi skuteczne narzedzie w
r¢kach kierownika jednostki shuzace rozlozeniu odpowiedzialno$ci za powierzone mienie
na wszystkich pracownikow. Ponadto w przypadku powstania niezgodnosci bedacych
konsekwencja rozliczen wynikéw inwentaryzacji, komisja inwentaryzacyjna winna,
zgodnie z § 13 ust.3 w/w Instrukcji wyshuchaé osoby materialnie odpowiedzialnej, ktora w
omawianym przypadku jest kierownik jednostki, de facto zatwierdzajgcy protokdél
weryfikacji roznic inwentaryzacyjnych i podejmujacy ostateczng decyzje w sprawie
rézni¢ w wyposazeniu (§ 13 ust. 4 cyt. powyzej Instrukcji).

Reasumujac, w sprzecznosci pozostaje przypisanie odpowiedzialnosci materialnej
kierownikowi jednostki w odniesieniu do obowigzujacych w bibliotece przepisow

wewngtrznych.



W zakresie pozostalych nieprawidlowosci wskazanych przez Glownego Ksiggowego

jednostki w punkcie dot. wyplacenia nagrody rocznej w miesigcach listopad-grudzien

2010 r. p. . , kontrolujacy potwierdza, Zze wniosek w oparciu o ktory

nalezalo dokonaé wyplaty zostal zlozony w dniu 10 listopada 2010 r. do Burmistrz Miasta

Brzeziny p. (L.dz.3928 z dnia 12 listopada 2010 r.). Oryginal wniosku z

podpisem Burmistrz Miasta zostal przekazany do akt osobowych p. . , ktore

aktualnie zostaly przekazane do sadu pracy w zwiagzku z toczacym sig postepowaniem.

Kserokopia wniosku i dziennika korespondencji... stanowi ;

Ustalenia :

1.

Niewykonanie zalecen pokontrolnych przez bp. w zakresie
obowiazywania w jednostce Instrukcji zarzadzania systemem informatycznym do
przetwarzania danych osobowych oraz Instrukcji okreslajacej sposob ochrony
danych osobowych i sytuacji postepowania w przypadku jej naruszenia przez
pracownikéw (wyjasn. str.4).

Zmiany zarzadzen zostaly przyjete w dwoch regulacjach o tych samych numerach,
tj. zarzadzenie Nr 10/2009 Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w Brzezinach z
dnia 30.10.2009 r. oraz zarzadzenie Nr 10/2010 Dyrektora Miejskiej Biblioteki
Publicznej w Brzezinach z dnia 20.09.2010 r. (wyjasi. str.4).

. Dokonujac poprawek na arkuszach spisu z natury naruszono zasady okreslone w

art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (wyjasn. str.7).

4. Nieprawidlowo sporzadzone sprawozdanie o stanie i ruchu $rodkéow trwalych F-03
(wyjasn. str.7).

5. Brak oswiadczenia o przyjeciu odpowiedzialno$ci za inwentaryzowane skladniki
mienia (wyjasn. str.7 - 8).

6. Przypisanie odpowiedzialno$ci materialnej kierownikowi jednostki pozostaje w
sprzeczno$ci z § 13 ust. 3 i ust. 4 Instrukeji w sprawie gospodarki majatkiem
trwalym, inwentaryzacji majatku i zasad odpowiedzialnosci za powierzone mienie w
MPB w Brzezinach (wyjasn. str.8).

Wykaz zalacznikow:

* Zatacznik nr 1 : kserokopia zarzadzenia Nr 10/2009 Dyrektora Micjskiej Biblioteki Publicznej w Brzezinach z
dnia 30.10.2009 r.;



* Zalacnik or 2 : kserokopia zarzadzenia Nr 10/2009 Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w Brzezinach z
dnia 20.092009 r;

* Zalacznik nr 3 : kserokopia rozliczenia dotacji za okres od 01.01.2011 1. —31.08.2011 r;

* Zalacznik nr 4 : wykaz zatrudnienia w MBP z uwzglednieniem wynagrodzenia;

* Zatacznik nr 5 : informacja dot. podwyzek wynagrodzen osobowych w 2010 1.;

* Zalgcznik nr 6 : zestawienie obrot6w i sald na dzien 31 grudnia 2010 r.;

* Zakacznik nr 7 : arkusz spisu z natury Nr 1 przeprowadzonego w okresie 01.12.2010 r. — 31.12.20101.;

* Zatacznik nr 8 : arkusz spisu z natury Nr 2;

* Zatacznik nr 9 : kserokopia sprawozdania o stanie i ruchu érodkow trwalych;

* Zatacznik nr 10 : kserokopia Instrukeji w sprawie gospodarki majatkiem trwalym, inwentaryzacji majatku
i zasad odpowiedzialno$ci za powierzone mienie w MPB w Brzezinach

* Zalacznik nr 11 : kserokopia wniosku i potwierdzenia jego wptywu na dziennik korespondencji.

Protokét zawiera 10 zaparafowanych i ponumerowanych stron.
Niniejszy protokol sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach: po jednym dla

kierownika kontrolowanej jednostki organizacyjnej i kontrolujacego.

Kontrolujacy Jednostka kontrolowana

POOInSix

A - L2072,

Pouczenie :

1. Kontrolowany moze ztozy¢ pisemne zastrzezenia do ustalen zawartych w protokole kontroli w terminie 7 dni
od otrzymania protokotu z kontroli. Zastrzezenia te powinny byé rozpatrzone przez kontrolujacego i uznane, badz
odrzucone na piémie. Gdy w dalszym ciagu zastrzezenia kontrolowanego sa podirzymywane podlegaja
rozpatrzeniu przez kierownika jednostki, ktéry wydaje decyzj¢ wraz z uzasadnieniem w terminie 20 dni od daty
wplywu zastrzezen. Na decyzje kierownika jednostki nie przyshuguje zazalenie — jest ona ostateczna i powinna
by¢ przekazana kontrolowanemu w ciagu 7 dni od jej podjecia.

2. Kontrolowany w razie odmowy podpisania protokolu, powinien w terminie 3 dni od daty odmowy zhozy¢
Kkierownikowi jednostki pisemne wyjasnienie przyczyny odmowy. Odmowa podpisania protokotu kontroli przez
kontrolowanego nie stanowi przeszkod do wszezecia postepowania pokontrolnego.
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